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Susanna Gideonsson Tal vid LO s kongress 2020

Talare Datum
Susanna Gideonsson 15 juni 2020
Ordférande for LO

Kamrater, kongressombud,

Aterigen, ett stort, varmt tack for fortroendet.

Ni vet hur sidana hir tal brukar vara.

En dramatisk berittelse om hur det var nir man gick med i facket.
Om orittvisor som behdvde stoppas. Arbetskamrater riddas.

Om f6r jivliga arbetsgivare.

Men sa var det inte f6r mig.

Jag gick med f6r att man skulle det.

Dir jag kommer ifrin var det bara sa.

”Gnill inte. Det dr massor att gora. Inget att aja sig 6ver. Bara att mata pa.”
Det ir jag uppvixt med, och si har mitt liv fortsatt.

Den som vill ha nagot gjort, maste vara med och hugga i.

S4 nir jag borjade jobba, da gick jag med i facket.

Det var inte konstigare 4n si.

*
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Sadana hir tal brukar ocksa borja med att en nyvald ordférande berittar

hur de kommande fyra aren ska bli.

Men det tinker jag inte gora.

For det ska inte jag bestimma ensam.

Jag har dnnu inte suttit ned med de andra tre i ledningen ni valt hir idag.

Jag har dnnu inte samlat LO-styrelsen.

Jag har dnnu inte hunnit prata med fértroendevalda i férbund och LO-distrikt.
Och vi har dessutom en massa kongressbeslut som vi annu inte har fattat.

Min 6vertygelse 4r att det 4r tillsammans med andra, som vi blir starka och kan
forindra.

Det giller ocksd en LO-ordférande.

Dirfor vill jag forst lyssna och samtala.

Sedan kan jag halla tal.

Dir jag kan presentera en firdriktning vi dr Gverens om.

I dag kan jag gora tydligt vad som ir viktigt f6r mig i de samtalen.

Kamrater,

De senaste aren har vi i facket stillts inf6r vixande "utmaningar”, som det heter.
Utvecklingen i samhillet och i politiken har inte gynnat oss och vir sak.

Men vi har reagerat pi det med mindre, istillet f6r mer, ssammanhillning.
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I senaste avtalsrorelsen sprack samordningen. Igen.

Kring férhandlingarna om trygghet och omstillning har vi varit splittrade.
Det hir dr ett monster som vi beh6ver dndra pa.

For att kunna ta kampen for bittre villkor, maste vi sta enade.

Annars kommer vi inte att lyckas.

Det 4r inget jag som ny ordférande kan fixa ensam.

Men jag vet, att tillsammans kan vi.

Och maste.

Fo6r om inte vi, vem skulle di géra det?

Vinner,
En ytterligare “utmaning” vi har dr att allt firre gir med i vira f6rbund.

Nir det fackliga samtalet har tystnat pd manga arbetsplatser, si dr det inte sa
konstigt.

Och det har flera skil.

Man ir ridd att f6rlora sin osikra anstillning.

Eller man triffar faktiskt aldrig pa nigra arbetskamrater att prata med.
For sa ser schema och bemanning ofta ut i dag.

Hiromdagen kom en rapport om att utlandsfédda i allt lagre utstrickning ir
med i facket.
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Detta ir forklaringen:

De jobbar ofta i branscher dir man inte triffas: taxi, hotell- och restaurang och
hemtjinst.

Dir organiseringen generellt 4r svar.

Liter vi det fortsitta forlorar vi erfarenheter vi verkligen behéver.
Detta ir en verklighet som vi maste forsta och forhilla oss till.
Arbetsgivarna och politiken har dndrat vira forutsittningar.
Men det ir ingen idé klaga pa att folk inte gir med i facket”.

Det ir vi som behover indra vira arbetssitt.

Det 4r forbunden som organiserar medlemmar.

Ni kan era branscher och kinner era arbetsplatser.

LOs uppgift dr att ge er de bista majliga forutsittningarna.

LO ska skapa uppmirksamhet och driva opinion for fackliga fragor.
Vi ska skapa arenor for er att utbyta erfarenheter och lira av varandra.

Och tillsammans ska vi i genomslag i avtalstorhandlingar, men ocksa gentemot
politiken.

Nir vi bide syns och levererar mirker vanligt folk att fackligt engagemang gor

skillnad.

Dai finns det skal att vara med.
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Vinner,

Vad ir facket?

Du och jag vet, att facket 4r medlemmarna i klubben,

skyddsombudet pa arbetsplatsen,

vi alla tillsammans nir vi gir jhop f6r att ta makten 6ver vira arbetsvillkor,
for att tillsammans forindra vara liv,

och vart samhille.

Du och jag, vi vet medlemskapets fulla potential.

Men det vet sillan den som ir ny.

Som kom med i kélvattnet av coronaepidemins konsekvenser.

Hon tror kanske att facket inte ir hon.

Att facket ir ett forsikringsbolag eller en arbetsmarknadspolis.

Och missar alla de méjligheter hon har tillsammans med oss.

Dirfor behover vi bli bittre pa att visa vad facket verkligen 4r.

Vi har nigot att erbjuda som det rader stor brist pd i manga minniskors liv —
mening, gemenskap och makt.

Vibehéover vara manga.

Vibehover vara starka.
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Och, vi behover vara enade.

For att na dit vill jag bidra med tydligt ledarskap, hogt i tak, och raka

diskussioner.

I uppdraget som LOs ordférande 4r min f6rsta prioritering: en enad och stark
fackforeningsrorelse.

sxx
Kamrater,

Aven i samhillet i stort ir sammanhillning att foredra framfér splittring.
Jamlika samhillen ir helt enkelt battre.

Minniskor ir friskare, lever lingre och kidnner sig tryggare.

Ekonomin utvecklas och vi fir mer att fordela.

Jamlikhet ir inte bara ritt. Det 4r ocksa smart.

Vi vet alla det, men dnda fortsitter utvecklingen dt rakt motsatt hall.

Nu far det vara slut med de nyliberala lekstugorna.

Béde i Sverige och virlden.

Men som manga sagt i minga tal i minga ar nu: Det maste inte fortsitta si hir.
Vi kan ta tillbaka jimlikheten.

Jag siger: for att lyckas maste vi bli bittre pd att “mata pa och hugga i”.
Vimaiste gora mer fOr att ta virt ansvar for att forindringen ocksa ska bli av.

Det dr dags for det starka samhillets revansch!
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Ett samhille dér vi tar hand om varandra, och ingen limnas ensam.
Dir vi samarbetar istillet for att konkurrera.

Dir jimlikhet inte bara 4r ett fint ord i hogtidstal, utan verklighet.

Dirfor kriver vi fullt fokus och aktiva dtgirder f6r att nd full sysselsittning.

Att alla har ett jobb och en inkomst som det gir att leva pa dr en grundpelare i
bygget av det jimlika samhillet och i forsvaret av det fackliga 16ftet.

Vi kriver ocksi en stirkt a-kassa och en sjukforsikring vird namnet.
Ingen som blir sjuk eller férlorar jobbet ska bli utblottad.

Krispaketen som har kommit nu i coronakrisen ir bra, inte minst nir det giller
a-kassan.

Men de miste permanentas och bli ett golv fran vilket vi ska vidare, uppat.
Sveriges ersittning vid arbetsloshet dr idag simre dn EU-genomsnittet.

Sa kan vi inte ha det.

Det ska vara ldtt att kvalificera sig till a-kassan,

ersittningen ska vara god och den ska vara det &ver tid.

A-kassan maste stirkas ytterligare.

Det handlar om trygghet f6r vanligt folk.

Men ocksa om sunt samhillsekonomiskt fornuft.

Och dven om a-kassan stirks, si gor den bara halva jobbet.
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Dirfor kriver vi ocksa goda majligheter till kompetensutveckling och
omstillning.

Savil klimatomstillningen som coronakrisen visar pa behovet.
Vi kriver ocksi att rika betalar mer.
Hogre skatt pa kapitalinkomster ér ett sjilvklart forsta steg.

Det dr pa grund av dessa inkomster som de rikaste dragit ifrin, och ckat

klyftorna.

Vi kriver rejila offentliga investeringar i bostider och infrastrukeur.
I el, internet och jirnvig.

Det handlar om att det ska ga att leva i hela landet.

Och om att skapa jobb i en ekonomisk nedging.

Slutligen kriver vi en generds och generell vilfird.

Med permanent 6kade resurser.

Fo6r nagot har gatt mycket galet.

Jag forstod vidden av det, nir en bekant fran Visterbottens inland sa till mig,
att hon kinde sig som en belastning f6r samhillet.

Det hir var nir hon skulle f6da barn.

Platserna rickte inte till.

Det var flera mil till nirmsta BB.
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Och kon till barnomsorgen var ling.

Sa kinner nog minga som idag beh&ver sjukvarden eller vilfirden.
Att de idr en belastning.

Jag undrar: Vart dr vi pa vig? Vad har vi gjort med vart samhille?
Fodande kvinnor ska inte skimmas.

De ska vara stolta Over att sitta innu en minniska till virlden.

Vir vilfird 4r inte en belastning. Den ir en rittighet.

Vir vilfird 4r inte en utgift. Den ir en investering.

Men framfor allt en del av sjilva meningen med allt.

Och ett verktyg for ett mer jimlikt samhille.

Om min f6rsta prioritering var en stark och enad fackf6reningsrorelse,
S$4 dr min andra prioritering: ett innu mer envist och ihirdigt arbete —
for att 6ka jimlikheten i Sverige.

Bide pa arbetsmarknaden och i samhillet i 6vrigt.

.

Kamrater,

Jamlikhet dr ocksd mitt ingdngsvirde i var tids 6desfriga:

Den globala klimatkrisen.

SVENSKA TAL

=



For ocksd i denna kris kan rika kopa sig storre trygghet dn vanligt folk.
Ocksa i denna kris 4r det fattiga, kvinnor och barn som drabbas virst.
Detta nir nira hilften av alla utslipp orsakas av virldens rikaste tiondel.
Det handlar om jamlikhet och rittvisa.

Om att det inte finns nigra jobb pd en d6d planet.

Dirfor dr klimatfragan ocksa en facklig angelidgenhet.

LO och fackforeningsrorelsen har tvd uppgifter:

For det forsta ska vi se till att omstillningen gir snabbt nog.

Sverige ska och maste bidra till att Parisavtalet nis.

Om vi inte lyckas drabbas arbetare i bade Sverige och resten av virlden.

Vira foretag och arbetsplatser, ja hela ekonomin, maste stillas om f6r att vara
livskraftig i framtiden.

For det andra ska vi kriva att omstillningen blir rittvis.
De rika miste bidra mest.

Och vanligt folk maste ges mojlighet att klara bide omstillningen och leva ett
gott liv.

Det gir inte att ligga hela ansvaret pa den enskilda individen.

Alla har ett ansvar, men verklig férindring kriver ocksa samarbete och
systemforindringar.

Konkret, i Sverige krivs stora investeringar:

I gron forskning och infrastruktur.
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I fossilfri produktion och industri.

Men ocksi i kunskap, vilfird och trygghetssystem.

§4 rustar vi minniskor for forindring.

Sa ingjuter vi mod, hopp och tillférsikt om att ingen ska limnas efter.
Sa skapar vi en bittre framtid f6r oss sjilva och for vara barn.
Kamrater,

Vet ni hur minga i handeln som har en fast anstillning pa heltid?
Det vi brukar kalla en normanstillning.

44 procent.

Bland kvinnor: 24 procent.

De flesta i handeln jobbar antingen deltid eller har en otrygg anstillning.
Normanstillningen ir inte norm.

Man har kontrakt som l6per en manad i taget.

Ibland bara dag till dag.

Man vet aldrig hur stor 16nen blir den 25e.

Man har inte en chans till hyreskontrake, bostadslan eller att 6verhuvudtaget
kunna planera sitt liv.

Och man ir s ridd att férlora det jobb man 4ndi har.
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Jag har triffat s manga anstillda som inte vagar stilla en enkel friga pa jobbet.
For de vill inte uppfattas som krangliga.

Jag har triffat anstillda som grater nir arbetsgivare ringer.

For de orkar inte 4nnu en dag, men vagar inte tacka ne;j.

De ir inte undantag.

De ir en stor andel av LOs medlemmar.

De ir oftast kvinnor.

Och de kinner vanmakct.

De otrygga anstillningarna har vuxit inom handeln. Men de finns &verallt:

Nir coronaepidemin drog in férlorade 6ver 10 000 visstidare inom hotell och
restaurang jobbet direkt.

I samma kris har vi sett hur bemanningsanstillda, transportarbetare och
personer med sa kallade gig-jobb i olika sektorer plotsligt statt helt utan jobb
och inkomst.

Aldreomsorgen har linge haft en stor andel visstidare. Och nu, nir man ser det
som en orsak till smittspridning sd uppmirksammas det, da forst ses det som ett
problem.

Men vi hir inne vet att otrygga anstillningar alltid 4r ett problem.

Sa har det varit, si ir det nu, och si kommer det att forbli.

Dagléneriet ir tillbaka.

Forr stod vi med méssan i hand, idag dr det med mobil.
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Otryggheten har blivit det normala.

Det tillfilliga har blivit permanent.

Det dr som att vrida klockan tillbaka.

Eller som att forflyttas till andra sidan Atlanten.

I USA finns begreppet "working poor” - arbetande fattiga.
Privata nannys, McDonalds-arbetare,

tridgardsmastare och poolskdtare.

De jobbar nistan jimt.

Men nir 4nda aldrig en rimlig levnadsstandard.

De flesta dr kvinnor. Manga ir invandrare.

”The American dream” ir i realiteten en mardrém.
Dirfér méste vi stoppa nyliberalismens illdid hir hemma.
Fér om inte vi tar kampen mot de otrygga anstillningarna,
om inte vi tar kampen f6r dem som har det allra simst -
vem ska da gora det?

Vi maste viga se verkligheten som den i4r idag.
Arbetsvillkoren som de ir idag.

Och mata pa och hugga i for att forindra.

Ingen annan kommer gora det it oss.
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Mitt i utvecklingen mot ett alltmer utbrett dagloneri,
mitt i en ekonomisk nedging med Skande arbetsloshet,
mitt i en tid av vixande klyftor,

da vill hégern férsimra anstillningstryggheten dnnu mer.
De hyllar den hir LAS-utredningen.

Den utredningen som ger 10-1 till arbetsgivarna, som Tobias Baudin brukar
sdga.

Trots att Januariavtalet sa att balansen mellan parterna skulle uppritthallas.

Jag har brukat siga att LAS 4r som en schweizerost.

Med det hir forslaget skulle osten rivas till smulor.

Dirfor ska vi aldrig lita f6rslaget bli verklighet.

LO kommer inte acceptera att ndgon regering férsimrar anstillningstryggheten.

LO kommer gora allt for att i forhandlingar med vir motpart fortsatt ta ansvar
tor villkoren pa arbetsmarknaden.

Varfor dr det hir sa viktigt for LO?

Jag vill lyfta tre skal.

For det forsta: Det hir 4r fragor som vi — parterna — ska ta ansvar for.
Det har vi gjort med stor framging i manga decennier,

och det finns inte ett enda gott skil till att politiker nu ska ligga sig i.
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For det andra: Forslagen i utredningen ir usla.

De skulle kraftigt férsimra vira medlemmars trygghet pa jobbet.

I praktiken, skulle fa av oss, ha kvar nagon anstillningstrygghet att tala om.

Vi skulle alla ha en livsling provanstillning.

For det tredje: Forslagen gor det mindre troligt att parterna kan komma Gverens.
Om vi inte lyckas, har arbetsgivaren ett lagforslag att falla tillbaka pa.

For oss dr det tvirtom.

Det dr ett obalanserat lagférslag som dessutom skapar obalans mellan de parter
som ska forhandla.

Utredningen maste dirf6r bort frin bordet. Ner i papperskorgen.

Och jag vill ocksa piminna den som kanske glomt: Det var vi - LO - som redan
2017 initierade férhandlingar med Svenskt Niringsliv om trygghet och
omstillning.

Alltsa innan bade riksdagsval och Januariavtal.

For vi hade insett att LAS inte funkade pa dagens arbetsmarknad.

Inte minst med anstillningsformen allmin visstid som borgarna inférde 2007.

Som i ett slag férindrade villkoren pa arbetsmarknaden - ja, faktiskt hela
samhillet — i grunden.

Vi ville inte ha den 2007.
Vi vill inte ha den nu.

Sa,
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om min f6rsta prioritering var en stark och enad fackféreningsrorelse,

och min andra prioritering ett innu mer envist arbete for att 6ka jamlikheten i
samhillet och pa arbetsmarknaden —

dd dr min tredje, och sista, prioritering sjilvklart: att stoppa de otrygga
anstillningarna.

I Sverige ska vi ha trygga jobb!

Och vir vision dr att ett jobb ska ge mer dn enbart en inkomst.
Jobbet ska ge en kinsla av att man gor ritt f6r sig och bidrar.
Det ska ge gemenskap.

Det ska ge arbetskamrater att dela glidje och bekymmer med. Och en och annan
fikarast.

Man ska fi lira sig, och utvecklas.

Det forutsitter goda villkor:

Anstillningstrygghet, fungerande arbetstider,

god arbetsmilj6, medbestimmande

och lirande pa jobbet.

Varje arbetare i virt land ska kunna kinna sig stolt 6ver sitt arbete.
Kinna sig behovd.

Och fi de villkor och den 16n man fortjinar.
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Man ska glad i higen kunna vissla pa vigen till jobbet,

och vissla pa vigen hem.

Kamrater,

Viir starka tillsammans.

Inte sammansmalta till en. Utan tillsammans.

Var och en med sin speciella styrka.

Samlade mot gemensamt mal, da 4r vi som allra mest kraftfulla.

Sd ser jag pa oss.

Sa ser jag ocksa pa var relation med Socialdemokraterna.

I min roll som LOs ordf6rande ser jag verkligheten frin kassan pa Hemkop.
Frin kapprummet pa f6rskolan.

Frin betonggolvet i verkstaden i Hultsfred.

I min roll som LOs ordf6rande si har jag ett fortroende att forvalta.
Det dr fortroendet fran forbundens medlemmar.

Jag kommer aldrig backa for att ta en strid f6r Sveriges arbetare.

LOs rést kommer alltid, under min ledning, att vara tydlig, drlig och
sjalvstindig.

*
I dag regerar Socialdemokraterna starkt begrinsade av sina samarbetspartier.
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Det ir frustrerande for oss,

och sikert ocksa for dem.

Samtidigt sig ocksa LOs styrelse detta alternativ som det minst daliga.
Hellre en S-ledd regering med st6d av Centern och Liberalerna,

dn fyra ar med Moderaterna, Kristdemokraterna och Sverigedemokraterna.

Men det far inte leda till att en socialdemokratiskt ledd regering férsimrar
anstillningstryggheten.

Dir siger vi stopp.
Men jag ir samtidigt glad att vi har en s-ledd regering i dessa kristider.
Krispaket efter krispaket har levererats,

med reformer for att skydda vara medlemmar, vanligt folk, frin de virsta
effekterna av krisen.

Slopat karensavdrag,

bittre villkor i a-kassan,

mer resurser till vilfirden,

fler utbildningsplatser.

Vi ir inget politiskt parti, men vi har mingder av politiska krav.
Genom var unika facklig-politiska samverkan med Socialdemokraterna
har vi de biasta méjligheterna att paverka politiken.

Det skulle vara tjéinstefel av oss att inte anvinda och stirka den kanalen.
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Men det gor ingen LO-ordférande ensam.

Det gors allra bist av oss alla tillsammans.

Nir vi tar plats i partiet.

I s-féreningen.

I barn- och utbildningsnimnden.

I kommunfullmiktige.

Overallt behdvs fackliga réster och fackliga erfarenheter.

For vi ska inte tro att politiker — av nagon firg — 4r tankelisare.

De vet inte hur LO-medlemmar har det, eller vad LO-medlemmar behover, om
inte vi siger det.

Dirfor vill jag ocksa att vi ska prata med, och forska paverka, alla demokratiska
partier.

Dirfor ska LO gora arbetares roster horda 6verallt dir beslut fattas som
paverkar oss.

.
Vinner,

Vi dr inte ridda att vart mote ska avbrytas av polis.

Att vi ska fingslas for att vi utdvar vira demokratiska rittigheter.
Men sa ir det inte Sverallt.

Pa manga hall i virlden utsitts vara fackliga kamrater f6r fortryck och
tortoljelse,
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enbart for att de star upp for de fackliga rittigheter vi ser som sjilvklara.
Jag vill nimna en av dem.

Han heter Lee Cheuk-Yan och ir generalsekreterare f6r Hongkongs fria
fackforeningsrorelse,

som vi nyss fick hilsning ifran.

Han var gist pd LOs forra kongress, och vi hyllade honom da f6r hans
demokratiarbete.

I dag, den 15 juni, stills han inf6r ritta i Hongkong.

Hans si kallade ”brott” dr att ha stitt upp for grundliggande minskliga
rittigheter genom att delta i protesterna mot de si kallade sikerhetslagar som
regimen i Peking vill inféra i Hongkong.

Lagar som starkt begrinsar hongkongbornas demokratiska rittigheter.

Vi kommer aldrig att acceptera att minniskor fingslas for att de stir upp for
fackliga och minskliga rittigheter.

Vi kriver att Hongkongbornas demokratiska rittigheter respekteras.

Vi kriver att var kamrat Lee Cheuk-Yan omedelbart sitts pa fri fot och fir
fortsitta sitt fackliga arbete!

XXk

Vinner,

Nir sommar och semestrar ir dver har vi en intensiv host att ta itu med.

Mitt i LAS-utredningar, omstillningsavtal, EU-lagstiftning om minimiléner,

coronaepidemi och arbetsloshet sa ska vi ocksa dteruppta vara
kollektivavtalsforhandlingar.
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Spelplanen har férindrats drastiske.

Vira motparter kommer saklart att utnyttja situationen,

och hivda att det inte finns utrymme att uppfylla vira krav.

Men det tycker de ju aldrig.

Och coronakrisen har tydligt visat vilka det 4r som héller samhillet igang.
Utan underskoterskor, rormokare och butiksbitriden,

utan pappersarbetare, lokférare och en mingd andra arbetargrupper,
hade inte Sverige fortsatt att fungera.

Samtidigt har arbetare stitt i frontlinjen.

Riskerat att smittas och fora smitta vidare.

Nu ir det dags att ta betalt for det.

Girna applider, men forst ett tryggt jobb och en vettig I6n!

Alla nya medlemmar som gitt med under krisen har gjort oss starkare.
Nu ska vi anvinda den styrkan.

Vi har vara avtalskrav klara.

Om nagot sa har de blivit 4n viktigare:

Mer pengar i planboken.

Hogre pensioner.

Bittre arbetsmiljo.
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Det ser jag fram emot att kimpa f6r tillsammans med er.

Kamrater, kongressombud,

Jag Onskar sd att jag sig er alla framf6r mig.

I salen pa Folkets hus.

Som det ska vara pd en kongress.

Jag vill se er i 6gonen, smaprata, ta en kaffe i pausen.

Kinna var samlade kraft.

Men nu ir det som det ir.

Och egentligen 4r det som det ir till vardags:

Att vir samlade kraft dr spridd i landet, frin norr till séder.

Over hela landet fir vira medlemmar elen att funka, bostider byggda,
barn omplastrade och maéltider serverade.

Over hela landet genomfér fackligt fortroendevalda och anstillda
férhandlingar, skyddsronder och utbildningar.

Over hela landet stir vi upp fr arbetares rittigheter och allas lika virde.
F6r demokrati och jaimlikhet.

Och det 4r summan av alla dessa handlingar som skapar forindring.

Ibland kan det kanske kinnas trostlost:
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“Vad gor jag for skillnad pa det stora hela?”

Jag siger: Du gor all skillnad.

Nir du matar pa och hugger i dir just du befinner dig.

Du ir droppen som urholkar stenen.

Och tillsammans 4r vi 6ver 1,4 miljoner droppar.

Och just nu blir vi sd manga fler f6r varje dag.

Tillsammans ir vi en stor rasande ilv.

Vi ir inga offer.

Vi har make.

Vi ska kriva var ritt.

For, det dr var plikt.

For om inte du och inte jag gor det — vem ska da gora det?

Vi ska tillsammans bygga ett starkt och enigt fack.

Virva medlemmar som aldrig forr,

och inte lata arbetsgivare eller borgerliga politiker spela ut oss mot varandra.
Vi ska bygga ett starkt och jaimlikt samhille.

Haillbart for bide minniska och natur.

Dir ingen limnas efter, utan var och en far komma till sin ritt.

Vi ska stoppa de otrygga anstillningarna!
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Slinga allmin visstid, deltidstrisket och LAS-utredningen pa skriphogen!
Vi ska hoja arbetares roster, i samhillet och i politiken.

Ingen ska tillatas glomma vilka det 4r som far vért land att rulla.

Vi ska gora det tillsammans. For det dr dd vi 4r som starkast.

Tack for fortroendet och tack for att ni har lyssnat.

Nu kor vi, kamrater!

Taggar
2020, 2020-tal, Facklig kamp, Kvinna
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